
РАССМОТРЕНО 
на заседании педагогического 
совета протокол № 1 
от«30» августа 2017г.

Положение о проведение трехступенчатого метода контроля за 
состоянием охраны труда и техники безопасности 

Государственного бюджетного профессионального 
образовательного учреждения 

«Техникум пищевой индустрии, сервиса и управления»

Грозный 2017г.



Цели и задачи трехступенчатого контроля.

Главное в этом методе -  контроль и профилактическая работа по 
предупреждению производственного травматизма, сохранению и укреплению 
здоровья обучающихся и работников учреждения СПО, обеспечению нормальных 
санитарно-гигиенических условий классных и внеклассных занятий.

Систематическая повседневная работа в области охраны труда всего коллектива 
техникума, начиная от директора до непосредственных исполнителей работ, 
профсоюзного комитета, учпрофкома обеспечивает успех работы по созданию 
здоровых и безопасных условий труда. Этот метод имеет три ступени контроля и 
заключается в следующем:

Первая ступень.

Мастер п/о, преподаватель ежедневно перед началом занятий 
производственного обучения или теоретического урока проверяют безопасность 
условий труда обучающихся по безопасным методам труда. Занятия начинаются 
только при наличии безопасных условий труда.

Вторая ступенью

Заместитель директора по УПР, в соответствии с планом мероприятий, 
промсанитарии, кабинете спецпредмета, лаборатории. Все выявленные 
недостатки записываются в специальный «Журнал замечаний по ТБ», в который за 
подписью проверяющих заносятся мероприятия и сроки устранения выявленных 
недостатков. «Журнал замечаний по ТБ» постоянно находится у заместителя 
директора по УПР.

Третья ступень.

Директор техникума, заместители директора по УПР, электрик, помощник по 
хозяйственной части один раз в месяц осуществляют проверку по графику, 
установленному директором техникума. К такой проверке готовятся все участки 
техникума. Эта комиссия знакомится с состоянием дел в области охраны труда, 
техники безопасности на проверяемых участках, на месте решает все вопросы, 
связанные с обеспечением безопасности труда, промсанитарии, пожарной 
безопасности. В ходе проверки составляется акт, после чего проводится совещание 
с педколлективом, мастерами п/о. На совещании обсуждается состояние охраны 
труда, намечаются конкретные мероприятия по устранению выявленных 
недостатков. После совещания по необходимости создается приказ по техникуму.


